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Pour la premiere fois de son histoire, la mine Casa Berardi d’Hecla
Québec a mesuré la contribution économique découlant de ses
activités annuelles. 'étude d'impacts économiques, réalisée par une
firme spécialisée externe, a permis de documenter de facon substantielle
I'apport économique et communautaire d’Hecla Québec pour le Nord-du-
Québec et I’Abitibi-Témiscamingue. Ce feuillet présente les faits saillants
de cette étude complétée a 'automne 2019.

De fortes retomhées
eéconomiques a
I’échelle provinciale

Les retombées de
'entreprise ont été estimées
sur la base de ses dépenses
de fonctionnement et les
investissements en 2018.

La localisation de la mine
aux portes de la Baie-James
géneére des retombées

pour le Nord-du-Québec

et [Abitibi-Témiscamingue,
principalement pour la MRC
dAbitibi-Ouest.

235 M$

de contribution au PIB Québec

Prés de 30 M$

de revenus fiscaux
bruts

pour les gouvernements

du Québec et du Canada

172 M$ injectés
annuellement
en dépenses de
fonctionnement

53 M$ investis
annuellement
dans les installations

Localisation de
la mine Gasa Berardi

= DES BENEFICES POUR LES FOURNISSEURS D’ICI

130 M$

octroyés

Plus de la moitié des 620

fournisseurs en biens et
services (54%) engagés par la
mine Casa Berardi viennent de

en contrats aux
entreprises d’ici
annuellement

I'Abitibi-Témiscamingue
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Les contrats que Nous
avons avec ces fournisseurs
régionaux représentent environ
75% des dépenses
de I'entreprise
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DE LA CREATION D’EMPLOIS QUI CONTRIBUE
A LA VITALITE DE LA REGION

et
L

résident dans la
MRC dAbitibi-Ouest

7 % de contribution au
marché immobilier
résidentiel de La Sarre

S

1300 emplois
soutenus de fagon
directe et indirecte

86 % des employés
d’Hecla possedent un
diplébme d’études
postsecondaires

DE NOMBREUSES
CONTRIBUTIONS EN DONS
ET COMMANDITES

Hecla Québec s'implique financierement aupres de différentes
causes et cette implication fait partie intégrante de la culture de

I'entreprise.

e SANTE

CRENEAUX D’ENGAGEMENT
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e EDUCATION
e MILIEU COMMUNAUTAIRE

Une centaine d’organismes et
d’événements soutenus annuellement

=

15 % de contribution a
la masse salariale

de la MRC Abitibi-Ouest

h

Plusieurs membres
des Premiéres
Nations embauchés
annuellement

Hecla Québec a mis en
place une flotte de six a
huit autobus qui assurent

le transport quotidien
sécuritaire des travailleurs
a la mine.

266,5 K& DONS

331,6 K COMMANDITES

72% des travailleurs

font au moins une

heure de bér)évolat
par mois

Santé 24,3%

Autres 128% Jeunes 12,5%

Hecla Québec
encourage
Pimplication sociale
et communautaire
de ses employés

Lorsqu’'un employé effectue
plus de 40 heures de
bénévolat auprés d’'un
organisme, Hecla Québec
s’engage a verser une
contribution financiére
pouvant atteindre 1 000 $
directement & cet organisme.

Communauté locale 14,7 %

JUILLET 2020



